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日本ガーデンデザ
イン専門学校

平成12年8月7日 鴨下　文秀
〒251-0002
神奈川県藤沢市大鋸1218-1

（電話） 0466-28-0411

（別紙様式４）
平成30年5月1日

職業実践専門課程の基本情報について

学校名 設置認可年月日 校長名 所在地

設置者名 設立認可年月日 代表者名 所在地

学校法人湘南みど
り学園

平成12年8月7日 鈴木　織江
〒251-0002
神奈川県藤沢市大鋸1218-1

（電話） 0466-28-0411

農業 農業専門課程
ガーデンデザイン科

フラワーコース
平成15年文部科学

省告示第14号
―

目
的

造園 や園芸に関する専門的、実務的な技術や知識を効果的に指導するため、企業・団体との
緊密な連携をはかり、実務的かつ高い技術や知識を有する人材を育成する

分野 課程名 学科名 専門士 高度専門士

単位時間

生徒総定員 生徒実員 専任教員数 兼任教員数 総教員数

実技

2 昼間
2240 560 0 1584 0 96

修業年限
全課程の修了に必
要な総授業時数又

は総単位数
講義 演習 実習 実験

10 人 14 人

学期制度
■前期：4月1日～9月30日
■後期：10月1日～3月31日

成績評価

■成績表
■成績評価の基準・方法

160
人 72 人

4
人

各学期に行う試験、実習成果、課題提出、
出席状況等を総合的に勘案して行う

■その他
卒業生に対して就職支援を行っ
ている

29 年度卒業者に関する

平成30年5月1日 時点の情報）

■長期欠席者への指導等の対応 ・横浜イングリッシュガーデン　ハンギン
グバスケット部門　出展
・日比谷ガーデニングショー　出展　他

出席状況をクラス担任が把握し、
欠席が続く者には本人と保護者
へしている ■サークル活動

造園・花卉・ブライダル業界に就
職している

長期休み

■学年始：4月1日～4月8日
■夏　 季：7月14日～9月6日
■冬　 季：12月22日～1月9日
■学年末：3月20日～3月31日

卒業・進級
条件

各学期末に行う試験、実習成果、課題
提出状況、出席率を勘案し行う

生徒指導

■クラス担任制 有

課外活動

■課外活動の種類

有

就職等の
状況

■主な就職先、業界等

主な資格・
検定等

・造園技能士
・園芸装飾技能士
・フラワー装飾技能士
・刈込機取扱作業者
・伐木等業務作業者　　他

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ http://www.jp-garden-design.com/

卒業者を含む）
■中途退学の主な理由

進路変更、病気療養のため

■中退防止のための取組
入学前は、オープンキャンパスへの参加を推奨し、参加者に対して本校の特色、学習内
容を周知することでミスマッチを防ぐ努力をしている。入学後においては、出席状況をク
ラス担任が把握し、欠席が続く者には本人と保護者への連絡、個人面談を行っている

中途退学
の現状

■中途退学者 ■中退率
平成29年4月1日
平成30年3月31日

入学者を含む）平成29年4月1日 在学者
平成30年3月31日 在学者

■就職率
※１

http://www.jp-garden-design.com/


※１「大学・短期大学・高等専門学校及び専修学校卒業予定者の就職（内定）状況調査」の定義によ
る。
①「就職率」については、就職希望者に占める就職者の割合をいい、調査時点における就職者数を
就職希望者で除したものとする。
②「就職率」における「就職者」とは、正規の職員（１年以上の非正規の職員として就職した者を含む）
として最終的に就職した者（企業等から採用通知などが出された者）をいう。
③「就職率」における「就職希望者」とは、卒業年度中に就職活動を行い、大学等卒業後速やかに就
職することを希望する者をいい、卒業後の進路として「進学」「自営業」「家事手伝い」「留年」「資格取
得」などを希望する者は含まない。
（「就職（内定）状況調査」における調査対象の抽出のための母集団となる学生等は、卒業年次に在
籍している学生等としている。ただし、卒業の見込みのない者、休学中の者、留学生、聴講生、科目等
履修生、研究生及び夜間部、医学科、歯学科、獣医学科、大学院、専攻科、別科の学生は除いてい
る。）

※２「学校基本調査」の定義による。
全卒業者数のうち就職者総数の占める割合をいう。
「就職」とは給料，賃金，報酬その他経常的な収入を得る仕事に就くことをいう。自家・自営業に就い
た者は含めるが，家事手伝い，臨時的な仕事に就いた者は就職者とはしない（就職したが就職先が
不明の者は就職者として扱う。）
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